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RAPORT 
la proiectul de hot ărâre privind aprobarea Regulamentului Intern și a  

Regulamentului de Organizare si Func ţionare a Spitalului Municipal „Dr. Alexandru 
Simionescu” Hunedoara 

 
 

Având in vedere modificările legislative apărute este necesară adoptarea unui nou 
Regulament Intern și a unui nou Regulament de Organizare si Funcţionare a Spitalului 
Municipal „Dr. Alexandru Simionescu” Hunedoara. 

Prin Adresa Spitalului Municipal „Dr. Alexandru Simionescu” Hunedoara nr. 
7435/13.07.2017, înregistrată la Primăria municipiului Hunedoara sub nr. 50485/14.07.2017, ni 
se solicită aprobarea Regulamentului de Organizare și Funcţionare al Spitalului Municipal „Dr. 
Alexandru Simionescu” Hunedoara iar prin Adresa Spitalului Municipal „Dr. Alexandru 
Simionescu” Hunedoara nr. 7436/13.07.2017, înregistrată la Primăria municipiului Hunedoara 
sub nr. 50482/14.07.2017, ni se solicită aprobarea Regulamentului Intern al Spitalului 
Municipal „Dr. Alexandru Simionescu” Hunedoara.  

Temeiul legal al proiectului de hotărâre îl constituie prevederile Ordinului nr. 
106/32/2015 pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a comisiilor 
naţionale şi a comisiilor de evaluare a furnizorilor de servicii medicale, de dispozitive medicale, 
de medicamente şi materiale sanitare, a standardelor de evaluare a furnizorilor de servicii 
medicale, de dispozitive medicale, de medicamente şi materiale sanitare, precum şi a 
metodologiei-cadru de evaluare a furnizorilor de servicii medicale, de dispozitive medicale, de 
medicamente şi materiale sanitare; dispoziţiile Ordonanţei de urgenţă nr. 162/2008 privind 
transferul ansamblului de atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii Publice către 
autorităţile administraţiei publice locale, cu modificările și completările ulterioare, precum si 
Normele metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 162/2008 privind 
transferul ansamblului de atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii către 
autorităţile administraţiei publice locale, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 56/2009, cu 
modificările și completările ulterioare; 

De asemenea, se are în vedere și Hotărârea Guvernului nr. 529/2010 pentru aprobarea 
menţinerii managementului asistentei medicale la autorităţile administraţiei publice locale care 
au desfăşurat faze-pilot, precum si a Listei unităţilor sanitare cu paturi pentru care se menţine 
managementul asistentei medicale la autorităţile administraţiei publice locale si la Primăria 
Municipiului Bucureşti si a Listei unităţilor sanitare cu paturi pentru care se transferă 
managementul asistentei medicale către autorităţile administraţiei publice locale si către 
Primăria Municipiului Bucureşti, cu modificările și completările ulterioare, Ordonanţa de 
Urgență a Guvernului nr. 48/2010, pentru modificarea si completarea unor acte normative în 
domeniul sănătăţii în vederea descentralizării, Ordinul Ministrului Sănătății nr. 1224/2010 
privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenţa medicală spitalicească, precum şi 
pentru modificarea şi completarea Ordinului ministrului sănătăţii publice nr. 1.778/2006 privind 
aprobarea normativelor de personal, Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de 
supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicale în unităţile 



sanitare, Ordinul nr. 1502/2016 pentru aprobarea componenţei şi a atribuţiilor Consiliului etic 
care funcţionează în cadrul spitalelor publice, Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice, Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificările 
și completările ulterioare; prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sănătății, 
republicată, cu modificările și completările ulterioare; și prevederile art. 241 – 246 din Legea 
nr. 53/2003 – Codul Muncii, republicata, cu modificările și completările ulterioare. 

 
Astfel că se propune Consiliului Local al municipiului Hunedoara aprobarea 

Regulamentului Intern si a Regulamentului de Organizare si Funcţionare a Spitalului Municipal 
„Dr. Alexandru Simionescu” Hunedoara. 
 

Competența dezbaterii și aprobării proiectului de hotărâre aparține Consiliului local 

în temeiul prevederilor art. 36, alin. (2), lit. „a”, lit. „d”,  alin. (3), lit. „b”, alin. (6) lit. „a”, pct. 3, 

alin. (9) şi ale art. 45 din Legea Administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare. 

Fata de cele prezentate mai sus, propunem adoptarea proiectului de hotărâre în 
forma prezentata ca fiind legal și oportun.  
 
 

 
 
 

Hunedoara, la 14.07.2017 
 
 
 
 
 
 
 

Compartiment Resurse Umane,   
Salarizare, Secretariat 
Kiss Monalisa  
 
 
 

Responsabil cu supravegherea și asigurarea  
managementului asisten ței medicale din cadrul  

Spitalului Municipal „Dr. Al. Simionescu” Hunedoara  
Consilier juridic  

Raul Nicolae Malea  
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EXPUNERE DE MOTIVE 
la proiectul de hot ărâre privind aprobarea Regulamentului Intern și a Regulamentului  

de Organizare si Func ţionare a Spitalului Municipal „Dr. Alexandru Simion escu” Hunedoara 
 

Prin proiectul de hotărâre supus spre dezbatere şi adoptare Consiliului Local al municipiului 
Hunedoara, propun aprobarea regulamentului Intern si a Regulamentului de Organizare si Funcţionare 
a Spitalului Municipal „Dr. Alexandru Simionescu” Hunedoara, conform anexelor 1 și 2 la prezentul 
proiect de hotărâre.  

Având in vedere modificările legislative apărute, prin Adresa Spitalului Municipal „Dr. Alexandru 
Simionescu” Hunedoara nr. 7435/13.07.2017, înregistrată la Primăria municipiului Hunedoara sub nr. 
50485/14.07.2017, ni se solicită aprobarea Regulamentului de Organizare și Funcţionare al Spitalului 
Municipal „Dr. Alexandru Simionescu” Hunedoara iar prin Adresa Spitalului Municipal „Dr. Alexandru 
Simionescu” Hunedoara nr. 7436/13.07.2017, înregistrată la Primăria municipiului Hunedoara sub nr. 
50482/14.07.2017, ni se solicită aprobarea Regulamentului Intern al Spitalului Municipal „Dr. Alexandru 
Simionescu” Hunedoara 

Propunerea noastră are la bază prevederile Ordinului nr. 106/32/2015 pentru aprobarea 
Regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a comisiilor naţionale şi a comisiilor de evaluare a 
furnizorilor de servicii medicale, de dispozitive medicale, de medicamente şi materiale sanitare, a 
standardelor de evaluare a furnizorilor de servicii medicale, de dispozitive medicale, de medicamente şi 
materiale sanitare, precum şi a metodologiei-cadru de evaluare a furnizorilor de servicii medicale, de 
dispozitive medicale, de medicamente şi materiale sanitare; dispoziţiile Ordonanţei de urgenţă nr. 
162/2008 privind transferul ansamblului de atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii 
Publice către autorităţile administraţiei publice locale, cu modificările și completările ulterioare, precum 
si Normele metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 162/2008 privind 
transferul ansamblului de atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii către autorităţile 
administraţiei publice locale, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 56/2009, cu modificările și 
completările ulterioare; Hotărârea Guvernului nr. 529/2010 pentru aprobarea menţinerii 
managementului asistentei medicale la autorităţile administraţiei publice locale care au desfăşurat faze-
pilot, precum si a Listei unităţilor sanitare cu paturi pentru care se menţine managementul asistentei 
medicale la autorităţile administraţiei publice locale si la Primăria Municipiului Bucureşti si a Listei 
unităţilor sanitare cu paturi pentru care se transferă managementul asistentei medicale către autorităţile 
administraţiei publice locale si către Primăria Municipiului Bucureşti, cu modificările și completările 
ulterioare, Ordonanţa de Urgență a Guvernului nr. 48/2010, pentru modificarea si completarea unor 
acte normative în domeniul sănătăţii în vederea descentralizării, Ordinul Ministrului Sănătății nr. 
1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenţa medicală spitalicească, precum 
şi pentru modificarea şi completarea Ordinului ministrului sănătăţii publice nr. 1.778/2006 privind 
aprobarea normativelor de personal, Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de 
supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicale în unităţile sanitare, Ordinul 
nr. 1502/2016 pentru aprobarea componenţei şi a atribuţiilor Consiliului etic care funcţionează în cadrul 
spitalelor publice, Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 
Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificările și completările ulterioare; prevederile Legii nr. 
95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările ulterioare; și 
prevederile art. 241 – 246 din Legea nr. 53/2003 – Codul Muncii, republicata, cu modificările și 
completările ulterioare.  

Competenţa aprobării Proiectului de hotărâre prezentat revine Consiliului Local al municipiului 
Hunedoara, în baza prevederilor art. 36, alin. (2), lit. „a”, lit. „d”,  alin. (3), lit. „b”, alin. (6) lit. „a”, pct. 3, 
alin. (9) şi ale art. 45 din Legea Administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare. 

Hunedoara, la 14.07.2017 

Primar, 
DAN BOBOUȚANU 


